RAPORT AL PUNCTAJELOR CANDIDATILOR INSCRISI LA
CONCURS

“SPER - Formare specificd pentru prevenirea, eliminarea si reducerea cancerului colo-
rectal ”-111207

Pozitie scoasa la concurs: EXPERT IMPLEMENTARE TEHNICA SOLICITANT
Candidat: ALEXANDRESCU CARMEN

Tabel centralizator al rezultatelor candidatului:

g R B | Punctaj |
Criteriu [ aP:::dt:: ‘ aP::rcdt:: Al | Runctaj
Membru 2 i
Presedinte | Membru 1 | e
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Pozitie scoasa la concurs: EXPERT JUNIOR IMPLEMENTARE TEHNICA

SOLICITANT
Candidat: TUDOR CORNELIU

Tabel centralizator al rezultatelor candidatului:

Criteriu

din CV

_ , [ Punctaj | ‘
Punctaj Pumijt.a!E acofdit | Punctaj
acordat acorda Membru 2 :
Presedinte Membru 1 ‘ BN
|
Partea | - Evaluare dosare
J SN - S T . LB S L5 .
Evaluarea calitativa a experientei |
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Pozitie scoasa la concurs: COORDONATOR LECTORI
Candidat: GRADINARU SEBASTIAN EUGEN

Tabel centralizator al rezultatelor candidatului:

Criteriu

Punctaj
acordat

Presedinte

Partea | - Evaluare dosare

Punctaj
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Pozitie scoasa la concurs: LECTOR PRACTICA 2 SOLICITANT

Candidat: DUMITRESCU DAN

Tabel centralizator al rezultatelor candidatului:

) ’ ) Punctaj |
Pum;'jtal , Punc:;aj ' acordat Punctaj
Criteriu acordat acordat : ' .
‘ Membru 2
Presedinte ‘ Membru 1 i ‘ g
P —— i S— - LI |
Partea | - Evaluare dosare
“Evaluarea calitativa a experientei F = ! '
din CV/ Lo 20 Lo | L0
Competente si abilitati sociale %
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Partea Il - Interviu
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Pozitie scoasa la concurs: LECTOR PRACTICA 3 SOLICITANT
Candidat: TROTEA TIBERIU-ALEXANDRU

Tabel centralizator al rezultatelor candidatului:

| . . | Punctaj

Criteri st acowiat | ACOrt | Punata

riteriu Meiihgii 2 .
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Pozitie scoasa la concurs: EXPERT DEZVOLTARE GHID MEDICI SPECIALISTI
S| REZIDENTI
Candidat: STRIMBU VICTOR DAN EUGEN

Tabel centralizator al rezultatelor candidatului:

. ‘ . Punctaj
" Punctaj Punctaj acordat | Punctaj
riteriu acordat acordat :
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Pozitie scoasa la concurs: EXPERT DEZVOLTARE GHID MEDICI DE FAMILIE
Candidat: BEJGANEANU ANDREEA OCTAVIA

Tabel centralizator al rezultatelor candidatului:
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Pozitie scoasa la concurs: EXPERT DEZVOLTARE GHID ASISTENTI MEDICALI

Candidat: PADURARU DAN NICOLAE

Tabel centralizator al rezultatelor candidatului:
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Presedinte: Prof. Dr Sorin Mircea Oprescu_-

Membru 1 Dr. Basca- Pantu Horia ‘
Membru 2 Dr. Gangura Andrei Gabriel............

Secretar Dr Gavan Camelia........



